UMOWA PTBS nr 57/2021

zawarta w dniu 30.06.2021r. w Poznaniu pomiedzy:

Spétka Poznariskie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego Spétka z 0.0. z siedzibg w Poznaniu 60-281, przy ul.
Konfederackiej 4, zarejestrowang w Sadzie Rejonowym Poznari — Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu Wydzial Vill
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000030524, kapital zakladowy 134 274 000,00 ., posiadajaca
numer NIP: 778-12-25-831, REGCON: 630682977

reprezentowang przez;

Andrzeja Koniecznego- Prezesa Zarzadu

Agnieszke Szymankiewicz - Wiceprezesa Zarzadu

zwana dalej w tresci umowy ,Zamawiajacym”,

a
Spdtka Zakfady Ustugowe Zachéd Sp. z 0.0. z siedziba w Poznaniy 61-517, przy ul. Roboczej 40, zarejestrowana w
Sadzie Rejonowym Poznari- Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu Wydzial VIIl Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod
nr KRS 0000028679, kapitaf zakiadowy: 304.800,00z, posiadajaca numer NIP: 7770000554 | REGON: 630144837
reprezentowang przez.
Edmunda Potockiego - Prezesa Zarzadu
zwanym dalej w tresci umowy ,Wykonawca”,
tacznie zwanymi ,,Stronami”

zostata zawarta Umowa o nastepujgcej tresci:

§1
1. Zamawiajacy o$wiadcza, Ze niniejsza umowa zostaje zawarta z Wykonawca, ktérego oferta zostala wybrana w dniu
30.06.2021 roku, w wyniku postepowania przeprowadzonego w oparciu o art. 214 ust.1 pkt 5) ustawy z dnia 11
wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwier publicznych (tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 2019 ze zm.) zwang dalej ,Ustawa pzp”, w
trybie zamowienie z wolnej reki.
2. Oferta Wykonawcy oraz specyfikacja warunkéw zaméwienia stanowig integralng cze$¢ niniejszej umowy

§2

Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania ustugi sprzatania wewnetrznego | zewngtrznego
nieruchomosci stanowiacych zasob wiasny Zamawiajgcego, polozonych w Poznaniu przy ul. Robocza 17ABC,
Robocza 19, Robocza 21AB, Sikorskiego 12AB, Sikorskiego 13 (dalej »Nieruchomosci”)

2. Zakres czynnosci objetych niniejszq umowa wraz z czgstotliwoscig ich wykonywania zostat przedstawiony w
zatgczniku nr1 do niniejszej umowy.

3. Obszary objete uslugg stanowiacg przedmiot niniejszej umowy zostaly przedstawione w planie  sytuacyjnym
nieruchomosci, stanowiacym zatacznik nr 2 do niniejszej umowy.

§3

1. Wykonawca oswiadcza, Ze posiada wiedze i potencjat niezbedne do nalezytego wykonania niniejszej umowy.

2. Wykonawca oSwiadcza, Ze ustugi stanowigce przedmiot niniejszej umowy bedzie realizowaé przy uzyciu wiasnych
$rodkow czystoscl, materiatow i sprzetu.

3. Wykonawca oswiadcza, Ze zapoznat sig z zakresem uslug bedgcych przedmiotem niniejszej umowy i ich
czgstotliwoscig i nie wnosi do niego zadnych zastrzezen.

4. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za utrzymywanie porzadku i czystosci w obrebie Nieruchomosci bedacej
przedmiotem umowy, w tym ponosi odpowiedzialno$é odszkodowawczg za szkody spowodowane niewykonaniem lub
niewtasciwym wykonaniem obowiazkow objetych niniejszg umowa,

5. Srodki czystoéci uzywane przez Wykonaweg musza by¢ dopuszczone do stosowania na rynku krajowym,

6. Wykonawca zobowigzany jest wykonywaé czynnosci objete niniejsza umowa z zachowaniem nalezytej starannoéci |
obowigzujacych przepiséw prawa , zasad Bezpieczeristwa i Higieny Pracy oraz przepisow przeciwpozarowych.

1

Poznafiskie Towarzystwo Budownictwa Spolecznego sp. z 0.0. obwiadcza, iz posiada stalus duzego przedsigbiorcy w rozumieniu przepisow ustawy z dnia B marca 2013 r. o przeciwdzialaniy
nadmiernym opéZnieniom w transakejach handiowych (Dz.U. z 2020, poz. 935 z pdin. zm.).



7.

8.

Wykonawca zobowigzany jest do umieszczenia w migjscach wskazanych przez przedstawiciel zamawiajgcego

czytelnej, estetycznej i trwalej informacii zawierajacej logo firmy z numerami telefonéw i adresem.

Wykonawca zobowigzany jest do utrzymywania z Zamawiajacym kontaktu telefonicznego pod numerami wskazanymi w
§5 ust. 1 niniejszej umowy w godzinach od 7.00 do 22.00 przez 7 dni w tygodniu a w przypadku wystapienia trudnych
warunkow atmosferycznych (np. opady $niegu, silne opady deszczu) przez calg dobe. W razie watpliwosci, ocena czy
wystepuj trudne warunki atmosferyczne nalezy do Zamawiajacego. Wykonawca, na zadanie Zamawiajgcego,
zobowigzany jest rowniez w innych przypadkach, niz wskazane w zdaniu poprzednim do utrzymywania z Zamawiajacym
catodobowego kontakiu telefonicznego.

§4

Umowa zostaje zawarta, na czas okreslony, z mocg obowigzujacq od dnia 01.07.2021r. do dnia 31.05.2023r.,
tj. na 23 miesiace.

W

§5

Osobg wskazang do kontaktu ze strony Zamawiajacego jest: Grzegorz Rodziejczak posiadajgcy stuzbowy telefon nr

609 492 602, e-mail: grzegorz.rodziejczak@pths.pl.
Osobg wskazang do kontaktu ze strony Wykonawcy jest Lucyna Chudzinska posiadajacy stuzbowy telefon nr
509 960 667, e-mail:poznanb@zuz.com.pl
Zmiana 0s6b wyznaczonych do kontaktu, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie nie stanowi zmiany niniejszej umowy.
Strony umowy zobowigzane sa do niezwlocznego poinformowania sie nawzajem o kazdej zmianie oséb lub danych,
wskazanych w niniejszym paragrafie.
W przypadku nie wywigzania sig przez ktorakolwiek ze stron z zobowigzania okreslonego w ust.4 powyzej, uznaje sig, iz
wszelkie zawiadomienia lub informacje przekazywane zgodnie z tymi danymi uwaza sie za skutecznie przekazane.

§6

. Strony zgodnie ustalaja , ze wynagrodzenie miesigczne za uslugi objete przedmiotem niniejszej umowy obliczane bedzie

w nastepujacy sposob:

1) zaustuge sprzatania wewngtrznego 0,512f x 11306,00m2 = 5766,06zt netto + 23% VAT = 7092,252} brutto
2) za usluge sprzgtania zewnetrznego w tym sprzatania terenéw zielonych 0,30z} x 6821,00m? = 2046,30zt netto + 8%
VAT = 2210,00zt brutto

Wynagrodzenie miesigczne za sprzatanie zewnegtrzne | wewnetrzne wynosi 9302,25z1 brutto.

taczne wynagrodzenie za caly okres obowiazywania niniejszej umowy wynosi:

179684,2824 netto + obowigzujacy podatek VAT tj. 213951,75zt brutto (stownie: dwiescie trzynascie tysiecy
dziewigcset pigcdziesiat jeden ztotych 75/100).

Strony ustalajg, ze Wykonawca otrzymywa¢ bedzie ~wynagrodzenie w cyklu miesigcznym, za nalezyte  wykonanie
ustugi w danym miesigcu kalendarzowym.

W przypadku naloZenia na Zamawiajacego przez odpowiednie organy lub stuzby mandatéw, kar lub grzywien
zwigzanych z nienalezytym wykonywaniem lub niewykonywaniem ninigjsze] umowy przez Wykonawce, Wykonawca
zobowigzany jest do zwrotu Zamawiajacemu ich rownowartosci.

Wynagrodzenie ptatne bedzie w terminie 21 dni od daty otrzymania przez Zamawiajacego prawidlowo wystawionej
faktury.

Wykonawca niniejszym wyraza zgode na potracenie z wynagrodzenia kwot stanowigcych réwnowartoéé mandatow, kar
lub grzywien z tytulu nie zachowania porzadku i czystosci na terenie nieruchomosci, ktorej sprzatanie jest przedmiotem
niniejszej umowy.

Miesigczna wysokos$¢ wynagrodzenia Wykonawcy bedzie ulega¢ waloryzacji w oparciu o $rednioroczny wskaznik cen
towardw i uslug konsumpcyjnych publikowany przez Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego (zwanym dale]
»Wskaznikiem" i oglaszany w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski”. Pierwsza waloryzacja
wynagrodzenia moze nastapic po 12 miesiacach od dnia zawarcia umowy. Kolejna waloryzacja nastapi w miesigcu lutym
2023r.

2

Poznatiskie Towarzystwo Budownictwa Spolecznego sp. z 0.0. oéwiadcza, i2 posiada status duzego przedsigbiorcy w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 8 marca 2013 1. o przeciwdziataniu
nadmiernym opbznieniom w transakcjach handlowych (Dz.U. 2 2020 1. poz. 935 z pbin, zm,).



10.

11.

12.
13.

OkreSlenie zmiany wysokoci  wynagrodzenia nastapi poprzez wyliczenie réznicy pomiedzy ,Wskaznikiem”,
obowigzujacym w dniu zlozenia oferty, a ,Wskaznikiem" opublikowanym w2022 r. za rok 2021 i ,Wskaznikiem”
opublikowanym w 2023 r. za rok 2022,

Zmiana wysokoéci wynagrodzenia nastepuje, na pisemny wniosek Wykonawcy. Jezeli w wyniku  waloryzacji,
wynagrodzenie ulegnie zmniejszeniu, Zamawiajacy wystapi z wnioskiem do Wykonawcy o obnizenie wynagrodzenia.
Kalkulacja waloryzacji bedzie kazdorazowo dokonywana przez Zamawiajacego i przekazywana Wykonawcy. Na
podstawie przekazanej Kalkulacji waloryzacj Wykonawca kazdorazowo wystawi fakture zwigkszajacq badz
zmniejszajacq  wynagrodzenie w terminie 7 dni od przekazania kalkulacji, z terminem platnosci 21 dni od daty
doreczenia prawidtowo wystawionej faktury.

Maksymalna wartos¢ zmiany miesiecznego wynagrodzenia wykonawcy nie moze przekroczy¢ 5% brutto.

Wykonawca, ktdrego wynagrodzenie zostato podwyzszone zgodnie z postanowieniami ust. 8 — 12 powyzej, zobowigzany
jest do podwyzszenia wynagrodzenia przysiugujacego podwykonawcom w zakresie odpowiadajacym podwyzszeniu
wynagrodzenia Wykonawcy.

§7

Wykonawca o$wiadcza, ze posiada wazng umowg ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody osobowe i
rzeczowe z ftytulu prowadzonej dziatalnosci gospodarczej potwierdzong polisg nr 913600001050 na kwote
5000 000,002t obowigzujaca do dnia 04.10.2022r. Polisa stanowi zatacznik nr 3 do niniejszej umowy. Wykonawca
zobowigzany jest utrzymac przedmiotowe ubezpieczenie przez caly czas obowiazywania niniejszej umowy.

Wykonawca o$wiadcza, ze wszelkie wyrzadzone w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy: szkody, krzywdy oscbom
trzecim, szkody wyrzadzone Zamawiajacemu, wynikajace z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy, obcigzajg
Wykonawcg, kiory niniejszym zobowigzuje sie do niezwlocznego naprawienia wyrzadzonych krzywd, szkod.

§8

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo nadzoru i przeprowadzania doraznych kontroli sposobu oraz jakosci swiadczonych

w ramach niniejszej umowy ustug. Wykonawca lub jego przedstawiciel zobowigzany jest uczestniczy¢ w
przeprowadzanych kontrolach. W tym celu Zamawiajacy zobowigzany jest poinformowa¢ Wykonaweg o terminie kontroli
co najmniej na 2 (stownie: dwie) godziny przed jej rozpoczeciem. Informacje o terminie kontroli przekazywane bedg
droga telefoniczng lub droga elektroniczng na numery i adresy wskazane w §5 ninigjszej umowy. W przypadku nie
stawienia si¢ Wykonawcy lub jego przedstawiciela na wyznaczony termin kontroli, wszelkie jednostronne ustalenia
Zamawiajacego sq wigzace dla Wykonawcy.

Z kontroli, o ktérych mowa w ust. 1 Zamawiajacy sporzadza protokt, ktéry zostanie przekazany do Wykonawcy pocztg
elektroniczng na adres wskazany w §5 ust.2 niniejszej umowy, wraz z (w przypadku stwierdzenia, nienalezytego
wykonywania przez Wykonawce usiug objetych niniejsza umowag)- okre$leniem kazdorazowo terminu usuniecia
opisanych i wskazanych nieprawidlowosci,

W przypadku nie usunigcia przez Wykonawce stwierdzonych nieprawidtowosci w Wyznaczonym terminie Zamawiajacy
ma prawo zleci¢ wykonanie tej usiugi innemu podmiotowi, obcigzajac petnymi kosztami tej ustugi Wykonawce, nie
zwalniajgc go od obowigzku uiszczenia kar umownych.

§9
Strony ustalajg, iz w przypadku niewykonywania, nieterminowego  wykonywania lub nienalezytego wykonywania
niniejsze] umowy, Wykonawca zostanie obcigzony karami umownymi.

Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu karg umowng;

1) za odstapienie od umowy przez ktérakolwiek ze stron z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy - w wysokosci
10% facznego wynagrodzenia umownego brutto, o ktérym mowa § 6 ust. 3 niniejszej umaowy,

2) za kazdy przypadek nieterminowego lub nienalezytego wykonania uslug objetych niniejszg umowa, ktory zostanie
stwierdzony w protokole z kontroli doraznej, o ktérej mowa w § 8 ust.2 niniejszej umowy - w wysokosci 5%
miesigcznego  wynagrodzenia brutto, o ktorym mowa w § 6 ust, 2 niniejszej umowy. Na potrzeby obliczania kary
umownej, przyjmuje sig, iz wszystkie nieprawidiowosci, bez wzgledu na ich ilos¢, stwierdzone w jednym ww.
protokole z kontroli doraznej, stanowia jeden przypadek nienalezytego wykonania umowy,

Poznatskle Towarzystwo Budownictwa Spolecznego sp. z 0.0. odwiadcza, i posiada status duzego przedsigbiorcy w rozumieniu przepisbw ustawy z dnia 8 marca 2013 1. o przeciwdzialarsy
nadmiernym opdnieniom w transakcjach handlowych (Dz.U. z 2020 . poz. 935 2 poin. zm.).



3) za opbznienie w zaplacie podwykonawcom wynagrodzenia naleznego im z tytulu zmiany wysokosci wynagrodzenia
Wykonawcy w sytuacji , ktdrej mowa w § 6 ust 8 do 12. - w wysokosci 0,5% miesiecznego wynagrodzenia brutto, 0
ktorym mowa w § 6 ust. 2 niniejszej umowy, za kazdy dzieh opoznienia,

4) za brak zaplaty podwykonawcom  wynagrodzenia naleznego im z tytulu zmiany wysokosci wynagrodzenia
Wykonawcy w sytuacji , ktorej mowa w § 6 ust 8 do 12- w wysokosci 5% miesiecznego wynagrodzenia brutto, o
ktorym mowa w § 6 ust. 2 niniejszej umowy za kazdy przypadek braku zaplaty.

Zamawiajacy zaplaci Wykonawcy kare umowng za odstapienie od umowy przez ktoérakolwiek ze Stron z przyczyn
lezacych po stronie Zamawiajacego, w wysokosci 10% tacznego wynagrodzenia umownego brutto, o ktérym mowa §6
ust. 3 niniejszej umowy, za wyjatkiem wystgpienia sytuacji przedstawionej w art. 456 ust. 1 pkt 1) ustawy Prawo
zamowien publicznych.

4. taczna maksymalna wysoko$c kar umownych, ktérych moga dochodzié strony niniejszej umowy nie moze przekroczy¢

5.

20% % wartosci facznego wynagrodzenia umownego brutto, o ktérym mowa § 6 ust. 3 niniejszej umowy.

Strony zastrzegajg sobie prawo dochodzenia odszkodowania przewyzszajgcego wysoko$¢ zastrzezonych kar
umownych,

Wykonawca wyraza zgode na potracenie kar umownych z przystugujacego mu wynagrodzenia.

§10

. Zamawiajacy moze rozwigza¢ niniejsza umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia, w przypadku gdy:

a) Wykonawca zaprzestal éwiadczenia uslug objetych niniejsza umows i pomimo wezwania nie przystapit do realizacji
umowy, a przerwa trwa co najmniej 3 dni.

b) Wykonawca dopuscit si¢ w ciagu 1 miesigca kalendarzowego, trzykrotnego nieterminowego lub nienalezytego
wykonania usfug objetych niniejsza umowa, co zostalo stwierdzone w protokotach z kontroli doraznej, o ktorych
mowa W § 8 ust.2 niniejszej umowy.

c) wykonawca i osobalosoby skierowane przez Wykonawce do realizacji czynnosci objetych niniejsza umows,
nie stosuj sig do zapisow zawartych w § 3,

d) w przypadku, o ktérym mowa w § 12 ust.21 niniejszej umowy.

Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu kare umowna, za rozwigzanie umowy, ze skutkiem natychmiastowym przez
Zamawiajacego, z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy, wskazanych w  § 10 ust, 1 niniejszej umowy, w wysokosci
10 % tacznego wynagrodzenia umownego brutto, o ktorym mowa w § 6 ust, 3 niniejszej umowy.

W przypadku rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym przez Zamawiajacego i zaprzestania $wiadczenia
ustug, Wykonawca moze zadac jedynie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu nalezycie wykonanej czesci  umowy.

§11

Wykonawca wniesie zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy najpozniej w dniu zawarcia ninigjszej umowy lecz
przed jej podpisaniem. Wykonawca ziozy zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy, w wysokosci 3 % lgcznego
wynagrodzenia brutto za wykonanie przedmiotu umowy, okreslonego w § 6 ust.3 niniejszej umowy tj. kwote-w
wysokoéci  6418,55z¢ (stownie: sze$¢ tysigcy czterysta osiemnascie ziotych 85/100). Dowéd ustanowienia
zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy stanowi zalgeznik do niniejsze] Umowy.

Wniesione przez Wykonawce zabezpieczenie nalezytego wykonania Umowy sfuzy pokryciu roszczefi z tytutu
niewykonania lub nignalezytego wykenania Umowy. Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy Zamawiajacy zwroci
Wykonawcy w terminie 30 dni od dnia wygasnigcia umowy, o ile Zamawiajacy nie dokonal z kwoty stanowigce
zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy potracen wierzytelnosci przysiugujacych mu wobec Wykonawcy,
powstatych z tytuiu niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy.

Poznahskie Towarzystwo Budownictwa Spofecznego sp. z 0.0. ofwiadcza, iz posiada stalus duzego przedsigbiorcy w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 8 marca 2013 1. o przeciwdzialani
nadmiernym opbnieniom w transakcjach handiowych (Dz.U. 2 2020, poz. 935 z poin. zm.). - @ przechdzlsianis
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§12
W zakresie realizacji niniejszej umowy wykonawca wykona przedmiot zaméwienia wiasnymi sitami.

W przypadku koniecznosci wykonania przedmiotu zaméwienia przez Podwykonawce, Wykonawca jest zobowigzany do
stosowania zasad okreslonych w § 12 ust. 3 - 21 niniejszej umowy.

Zmiana Podwykonawcy nie stanowi zmiany Umowy, ale jest wymagana zgoda Zamawiajacego na zmiang
Podwykonawcy, wyrazona poprzez akceptacje Umowy o podwykonawstwo.

Wykonanie  czynnoéci w zakresie realizacji niniejszej umowy w podwykonawstwie nie zwalnia Wykonawcy od
odpowiedzialnoéci | zobowigzar wynikajacych z warunkéw Umowy.

Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za dzialania, uchybienia i zaniechania Podwykonawcy w takim zakresie, jak
gdyby byly one dziataniami, uchybieniami lub zaniedbaniami Wykonawcy.

Umowy o podwykonawstwo:

Definicja umowy o podwykonawstwo: umowa w formie pisemnej o charakterze odplatnym, ktorej przedmiotem sa
uslugi, stanowigce czg$¢ zaméwienia publicznego, zawarta migdzy wybranym przez Zamawiajacego Wykonawca a
Podwykonawca.

Umowy z Podwykonawca winny zawieraé w szczegolnosc, iz:

a) termin zaplaty wynagrodzenia Podwykonawcy nie moze byé dtuzszy niz 30 dni od dnia doreczenia Wykonawcy lub
Podwykonawcy faktury VAT lub rachunku, potwierdzajacych wykonanie zleconej ustugi,

b) przedmiotem umowy o podwykonawstwo jest wylacznie wykonanie odpowiednio ustugi sprzatania, ktora Scisle
odpowiada czg$ci zaméwienia okreslonego w umowie zawartej pomigdzy Zamawiajacym a Wykonawca,

c) wykonanie umowy o podwykonawstwo zostaje okreslone na co najmniej takim poziomie jakosci, jaki wynika z
umowy zawartej pomigdzy Zamawiajacym a Wykonawca i powinno odpowiada¢ standardom deklarowanym w
ofercie Wykonawcy,

d) okres odpowiedzialnoéci Podwykonawcy za wady przedmiotu umowy o podwykonawstwo, nie bedzie krétszy od
okresu odpowiedzialnodci za wady przedmiotu umowy Wykonawey wobec Zamawiajacego.

Zawarcie umowy o podwykonawstwo moze nastapic wylacznie po akceptacii jej projektu przez Zamawiajacego, a
przystapienie do jej realizacji przez Podwykonawce moze nastapi¢ wylacznie po akceptacji umowy o podwykonawstwo
przez Zamawiajgcego.

Wykonawca lub Podwykonawca przedkiada Zamawiajacemu projekt umowy o podwykonawstwo, nie pozniej niz 7 dni
przed jej zawarciem, a w przypadku projektu umowy przedktadanego przez Podwykonawce, wraz ze zgodg Wykonawcy
na zawarcie umowy o podwykonawstwo o tresci zgodnej z projektem umowy.

Projekt umowy o podwykonawstwo, bedzie uwazany za zaakceptowany przez Zamawiajacego, jezeli Zamawiajacy w
terminie 7 dni od dnia przediozenia mu projektu nie zgtosi na pismie zastrzezen.

Po akceptacji projektu umowy o podwykonawstwo lub po uplywie terminu na zgloszenie przez Zamawiajgcego
zastrzezet do tego projektu, Wykonawca, Podwykonawca przediozy Zamawiajacemu poswiadczong za zgodnosé z
oryginalem kopig zawartej umowy o podwykonawstwo w terminie 7 dni od dnia zawarcia tej umowy, jednakze nie
pozniej niz na 2 dni przed dniem skierowania Podwykonawey do realizacii prac projektowych,

Wykonawca nie moze polecic Podwykonawcy realizacji przedmiotu umowy, w przypadku braku akceptacii umowy o
podwykonawstwo przez Zamawiajgcego.

Wykonawca lub Podwykonawca przedklada wraz z kopig umowy o podwykonawstwo odpis z Krajowego Rejestru
Sadowego Podwykonawcy, badz inny dokument wiasciwy ze wzgledu na status prawny Podwykonawcy,
potwierdzajacy, ze osoby zawierajace umowe w imieniu Podwykonawcy posiadajg uprawnienia do jego reprezentacji.

Do istotnych zmian postanowiert umow o podwykonawstwo stosuje sig zasady okreslone w pkt 7, 8, 9, 10 niniejszego
paragrafu.

W przypadku zawarcia umowy o podwykonawstwo Wykonawca zobowigzany jest do zaplaty wynagrodzenia naleznego
Podwykonawcy z zachowaniem terminéw okreslonych ta umowa,
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Wykonaweca jest zobowigzany do przediozenia wraz ze zlozong Zamawiajacemu faktura VAT oswiadczenia wszystkich
Podwykonawcow dotyczacego braku jakichkolwiek roszczer wobec Wykonawcey z tytulu platnosci naleznych w zwigzku
z zawartymi umowami o podwykonawstwo zafakturowane przedkladang fakturg VAT, Nieprzedstawienie przez
Wykonawce powyzszych oéwiadczen skutkowaé bedzie prawem Zamawiajacego do wstrzymania platnosci naleznej
Wykonawcy do czasu dokonania odpowiednich rozliczen z Podwykonawcs, ewentualnie do zaptaty Podwykonawcy
zgdanej sumy i potracenia jej rownowartosci z wierzytelnosci Wykonawey wzgledem Zamawiajgcego.

Zamawiajacy dokonuje bezposredniej zaptaty wymagalnego wynagrodzenia przyslugujacego Podwykonawcy, ktory
zawarl zaakceptowang przez Zamawiajacego umowe o podwykonawstwo, w przypadku uchylania sig od obowigzku
zaplaty przez Wykonawce.

Bezposrednia zaplata obejmuje wylgcznie nalezne wynagrodzenie, bez odsetek naleznych Podwykonawcy.

Przed dokonaniem bezposredniej zaplaty Zamawiajacy jest obowiazany umozliwic Wykonawcy zgloszenie pisemnych
uwag dotyczacych zasadnosci bezposredniej zaptaty wynagrodzenia Podwykonawcy:. Termin na zglaszanie uwag nie
krotszy niz 7 dni od dnia dorgczenia informacji.

W przypadku zgtaszania uwag, o kiérych mowa powyzej w ust.18, w terminie wskazanym przez Zamawiajacego,
Zamawiajgcy moze;

1) nie dokonywa¢ bezpo$redniej zaptaty wynagrodzenia Podwykonawcy, jezeli Wykonawca wykaze niezasadnose
takiej zaplaty albo

2) Zlozy¢ do depozytu sadowego kwote potrzebng na pokrycie wynagrodzenia Podwykonawcy w przypadku istnienia
zasadnicze] walpliwosci Zamawiajacego co do wysokosci naleznej zaplaty lub podmiotu, ktéremu ptatnosé sie
nalezy, albo

3) dokonat bezposredniej zaptaty wynagrodzenia Podwykonawey, jezeli Podwykonawca wykaze zasadnost takiej
zaplaty.

W przypadku dokonania bezpo$redniej zaplaty Podwykonawcy, Zamawiajacy potraca kwote wyplaconego
wynagrodzenia z wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

Konieczno$¢ wielokrotnego dokonywania bezposredniej zaptaty Podwykonawcy lub koniecznosé dokonania
bezposrednich zaplat na sume wigksza niz 5% wartosci umowy w sprawie zamowienia publicznego moze stanowit
podstawg do rozwigzania umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia przez Zamawiajgcego.

§13

Zamawiajacy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce na podstawie umowy o prace osob
wykonujacych nastgpujace czynnoéci w zakresie realizacji niniejszej umowy:

Peten zakres czynnoéci zwigzany z przedmiotem zamowienia przedstawiony w zatgczniku nr 1 do niniejszej umowy,

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do weryfikacji aktualnosci spelniania wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o
pracg w wymiarze co najmniej %z etatu przez Wykonawcg lub Podwykonawce oséb wykonujgcych wskazane w ust, 1
powyzej czynnosci w calym okresie realizacji Zaméwienia w dowolnie wybranym czasie | miejscu. Wykonawca
najpdznie] w dniu zawarcia Umowy dostarczy Zamawiajacemu o$wiadczenie potwierdzajace zawarcie umowy o prace
z osobami wykonujgcymi czynnoéci wskazane w ust. 1 powyzej.

W trakcie realizacji niniejszej umowy Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych wobec

Wykonawcy odnos$nie spetniania przez Wykonawcg lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o

prace 0sob wykonujacych czynnoéci wskazane w ust. 1 powyzej. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegélnosci do:

1) Zadania o$wiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spefniania ww. Wymogow i dokonywania ich oceny,

2) zadania wyjasnier w przypadku wapliwosci w zakresie potwierdzenia spelniania ww. wymogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.
W trakcie realizacji niniejszej umowy na kazde wezwanie Zamawiajacego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie
Wykonawca przediozy Zamawiajacemu wskazane ponizej dowody wcelu potwierdzenia spelnienia wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o pracg przez Wykonawce lub Podwykonawce os6b bezposrednio wykonujacych
czynnosci w trakcie realizacji zaméwienia:
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1) oswiadczenie Wykonaway lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych
czynnosci, kiérych dotyczy wezwanie Zamawiajacego. O$wiadczenie to powinno zawieraé w szczegolnosci:
doktadne okreslenie podmiotu sktadajacego o$wiadczenie, date zlozenia o$wiadczenia, wskazanie, ze objete
wezwaniem czynnosci wykonuja osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracg wraz ze wskazaniem liczby
tych osob, rodzaju umowy o prace | wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do zlozenia oéwiadczenia w
imieniu Wykonawey [ub Podwykonawcy,

2)  podwiadczong za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez Wykonawce lub Podwykonawce  kopie
umowy/uméw o pracg oséb wykonujacych w trakcie realizacji Zaméwienia czynnosci, ktorych dotyczy
ww. o$wiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujacym zakres obowigzkow, jezeli
zostal sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna zostaé zanonimizowana w Sposob zapewniajacy ochrong
danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych ({]. w szczegbinosci bez imion, nazwisk, adreséw, nr PESEL pracownikow). Informacie takie jak: data
zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace, wymiar etatu, stanowisko lub zakres obowigzkéw powinny byé mozliwe
do zidentyfikowania,

3)  zawiadczenie wiadciwego oddziatu ZUS, potwierdzajace oplacanie przez Wykonawce lub Podwykonawce
sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytufu zatrudnienia na podstawie uméw o prace za ostatni
okres rozliczeniowy,

4)  poswiadczong za zgodnost z oryginalem odpowiednio przez Wykonawcg lub Podwykonawce kopie dowodu
potwierdzajgcego zgloszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen, Zanonimizowana w sposob
zapewniajgcy ochrong danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
0 ochronie danych osobowych.

5. Z tytulu niespelnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace os6b
wykonujacych wskazane w ust. 1 powyzej czynnosci Zamawiajgcy przewiduje sankcje w postaci obowiazku zaplaty
przez Wykonawce kary umownej w wysokosci 1.000,00 zt (stownie: jeden tysiac) za kazdy stwierdzony przypadek z
osobna tj. za kazdg osobe nie speiniajaca wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace w wymiarze co najmnigj
¥ etatu.

6. Niezlozenie przez Wykonawcg w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie Zadanych przez Zamawiajacego
dowodow w celu potwierdzenia spefnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o pracg traktowane bedzie jako niespelnienie przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace z rygorem okreslonym w ust. 5 powyzej.

7. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce lub Podwykonawceg,
Zamawiajacy moze zwrdcié sie o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowg Inspekcig Pracy.

§14

Zamawiajacy dopuszcza zmiang postanowieri zawartej umowy w stosunku do treci zlozonej oferty, na podstawie

ktrej dokonano wyboru Wykonawcy w nastepujacych przypadkach i na okreslonych warunkach:

1)  jezeli koniecznos¢ zmiany umowy jest spowodowana okolicznosciami, ktérych zamawiajacy, dziatajac z nalezyt
starannoscig, nie magt przewidzieé, o ile zmiana nie modyfikuje ogdlnego charakteru umowy a wzrost ceny

spowodowany kazdg kolejng zmiang nie przekracza 50% wartosci Umowy.

2) dopuszczane sg rowniez zmiany umowy bez przeprowadzenia nowego postepowania o udzielenie zamowienia,
ktorych faczna wartos¢ jest mniejsza niz progi unijne oraz jest nizsza niz 10% wartosci pierwotnej umowy.,

2. Wszelkie inne niz wymienione w niniejszym paragrafie niekorzystne dla Zamawiajacego zmiany umowy, dopuszczalne
sq tylko, jezeli z powodu nadzwyczajnej zmiany stosunkéw, speinienie $wiadczenia przez Wykonawce byloby
polaczone z nadmiernymi trudnosciami albo groziloby mu razaca stratg, czego nie przewidywaly one przy zawarciu
Umowy.

3. Zamawiajacy dopuszcza zmiang wysokoci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy z tytutu realizacji niniejszej umowy
w przypadku zmiany:

1) podatku od towaréw i uslug oraz podatku akcyzowego,
2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na
podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 . 0 minimalnym wynagrodzeniu za prace,

—_
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3) zasad podiegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki skiadki na
ubezpieczenia spoleczne lub ubezpieczenie zdrowotne,

4) zasad gromadzenia i wysokosci wplat do pracowniczych planéw kapitalowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4
pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych,

Zmiany, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 1),2),3),4) bedg wprowadzone na zasadach okreslonych w ust. 5-10 ponizej tylko
I wylacznie, jesli zmiany te beda mialy wplyw na koszty wykonania Umowy przez Wykonawce.
Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa w ust. 3
pkt 1), bedzie odnosic sie wylacznie do czeéci przedmiotu Umowy zrealizowanej po dniu wejScia w zycie przepisow
zmieniajacych stawke podatku od towaréw | usiug oraz wylacznie do czesci przedmiotu Umowy, do ktérej
zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarow i usiug.
W przypadku zmiany, o kiérej mowa w ust. 3 pkt 1), wartoéé wynagrodzenia netto nie zmieni sie, awarto$c
wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepiséw.
Zmiana wysokosci wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2) i 3) bedzie
obejmowac wylacznie cze$¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w odniesieniu do ktorej nastgpita zmiana
wysokosci kosztow wykonania Umowy przez Wykonawce w zwigzku z wejsciem w Zycie przepiséw odpowiednio
zmieniajgcych wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace lub dokonujgcych zmian w zakresie zasad podlegania
ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokosci stawki skladki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne.
W przypadku zmiany, o kiérej mowa w ust. 3 pkt 2), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie 0 kwote
odpowiadajacg wzrostowi kosztu Wykonawcy w zwiazku ze zwigkszeniem wysokoéci wynagrodzen pracownikow
wykonujacych prace do wysokoéci aktualnie obowiazujacego minimalnego wynagrodzenia za prace, z uwzglednieniem
wszystkich obciazen publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadajaca
wzrostowi kosztu Wykonawcy bedzie odnosi¢ sie wylacznie do czeéci wynagrodzenia pracownikéw wykonujgcych
pracg lub $wiadczacych usiugi, o kiérych mowa w zdaniu poprzedzajacym, odpowiadajacej zakresowi, w jakim
wykonuja oni prace bezposrednio zwiazane z realizacja przedmiotu Umowy.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 3) wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwote

odpowiadajgcg zmianie kosztu Wykonawey ponoszonego w zwigzku z wyplata wynagrodzenia pracownikow

wykonujacych prace lub $wiadczacych uslugi. Kwota odpowiadajaca zmianie kosztu Wykonawcy bedzie odnosi¢ sie

wylacznie do czesci wynagrodzenia pracownikéw wykonujacych prace lub $wiadczacych ustugi, o ktérych mowa w

zdaniu poprzedzajacym, odpowiadajacej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg

przedmiotu Umowy.

W przypadku zmiany, o kiérej mowa w ust. 3 pkt 4), warto$¢ wynagrodzenia zmieni sig, w przypadku zmian wysokosci

wplat do pracowniczych planow kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o

pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. poz. 2215 oraz z 2019 r. poz. 1074 i 1572),

W celu zawarcia aneksu w przedmiocie zmian kazda ze Stron moze wystapi¢ do drugiej Strony z wnioskiem o

dokonanie zmiany wysoko$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem Zawierajacym

w szczegblnosci szczegolowe wyliczenie catkowitej kwoty, o jakg wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie,

oraz wskazaniem daty, od ktérej nastapita badz nastapi zmiana wysokosci kosztow wykonania Umowy uzasadniajaca

zmiang wysoko$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

W przypadku zmian, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 2), 3) i 4), jezeli z wnioskiem wystepuje Wykonawca, jest on

zobowigzany dolgczy¢ do wniosku dokumenty, z ktorych bedzie wynikaé, w jakim zakresie zmiany te majg wplyw na

koszty wykonania Umowy, w szczegdInosci:

1) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) pracownikéw wraz z okresleniem zakresu
(czescl etatu), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy oraz czesci
wynagrodzenia odpowiadajacej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 2) lub

2) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) pracownikéw wraz z kwotami skladek
uiszczanych do Zakladu Ubezpieczert Spolecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego w czesci
finansowanej przez Wykonawce, z okresleniem zakresu (czeéci etatu), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio
zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajacej temu zakresowi - w
przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 3),

3) pisemne zestawienie wynagrodze (zaréwno przed jak i po Zmianie) pracownikow wraz z kwotami skladek
uiszczanych do pracowniczych planéw kapitalowych - w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 4),

13. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 3) i 4), jezeli z wnioskiem wystepuje Zamawiajacy, jest on
uprawniony do zobowigzania Wykonawcy do przedstawienia W wyznaczonym terminie, nie krotszym niz 10 dni,
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dokumentow, z ktérych bedzie wynika¢ w jakim zakresie zmiana ta ma wplyw na koszty wykonania Umowy, w tym
pisemnego zestawienia wynagrodzern, o ktérym mowa w ust, 12 pkt 2).

§15

1. Cesja praw i obowiazkéw wynikajacych z niniejszej umowy jest wylaczona. Wykonawca zobowigzuje sie
przestrzega¢ w stosunku do uzytkownikow lokali | 0s6b trzecich obowiazujacych przepiséw prawa dotyczacych
ochrony danych osobowych.

2. Zalgcznikiem Nr 4 do umowy jest ,Umowa powierzenia przetwarzania danych,

3. W sprawach nie uregulowanych w ninigjszej umowie, majg zastosowanie odpowiednie przepisy prawa w
szczegélnosci przepisy Kodeksu cywilnego, jezeli przepisy Ustawy Prawo zamowien publicznych nie stanowig
inaczej. Zataczniki do umowy stanowia jej integraing czesc.

4. Ewentualne spory wynikajace z niniejszej umowy rozstrzyga¢ bedzie sad wiasciwy miejscowo dla siedziby
Zamawiajacego.

5. Strony umowy zobowigzujg sie do niezwlocznego powiadomienia sig na wzajem o kazdej zmianie adresu.

6. W przypadku nie zrealizowania obowiazku wskazanego w ust. 4, pisma dostarczone pod adres wskazany na
wstepie niniejszej umowy uwaza sig za skutecznie dorgczone.

§16
Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach z Ktorych dwa otrzymuje Zamawiajgcy, jeden Wykonawca.

Zalaczniki
1. Zakres czynnosci - zal. nr1
2. Plan sytuacyjny nieruchomosci zat. nr 2
3. Polisa ubezpieczeniowa - zat. nr 3
4. Umowa powierzenia przetwarzania danych zal.nr 4
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Zalacznik nr 4 do umowy PTBS 57/2021 z dnia 30.06.2021r,

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

zawarta w dniu 30.06.2021r, w Poznaniu

pomiedzy:

spbika Poznanskie Towarzystwo Budownictwa Spolecznego Sp. z 0.0. 2 siedziba w Poznaniu (60-281), przy ul. Kenfederackiej 4, wpisana do rejestru
przedsigbiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy Poznai Nowe Miasto i Wilda Wydziat VIl Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem
KRS 0000030524, o kapitale zakladowym 134.274.000,00 z, posiadajacg numer NIP 778-12-25-831, posiadajacq numer REGON: 630682977,
reprezentowang przez:

Andrzeja Koniecznego - Prezesa Zarzadu

Agnieszke Szymankiewicz -Wiceprezesa Zarzadu

zwanym dalej ,Administratorem danych”

a

Spétka Zaklady Ustugowe Zachéd Sp. z 0.0. z siedziba w Poznaniu 61-517, przy ul. Roboczej 40, zarejestrowana w Sadzie Rejonowym Poznan- Nowe
Miasto i Wilda w Poznaniu Wydziat VIll Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000028679, kapitat zakladowy: 304.800,00z,
posiadajaca numer NIP: 7770000554 i REGON: 630144837

reprezentowana przez:

Edmunda Potockiego — Prezesa Zarzadu

zwanym dalej ,Podmiotem przetwarzajacym”

lacznie zwane Stronami
§1

Powierzenie przetwarzania danych osobowych

1. W celu wykonania umowy nr PTBS 57/2021 z dnia 30.06.2021r. {dalej - Umowa) Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzajacemu
w trybie art. 28 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych | w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE L.2016.119.1) (zwanego w dalszej czgéci ,Rozporzadzeniem”) dane osobowe do przetwarzania, na
zasadach i w celu okreslonym w niniejszej umowie,

2. Podmiot przetwarzajacy przetwarzat powierzone mu dane osobowe zgodnie z niniejsza umowa, Rozporzadzeniem oraz z innymi przepisami prawa
powszechnie obowigzujacego, kiore chronig prawa ostb, ktorych dane dotycza w sposéb calkowicie zautomatyzowany ¥lub czesciowo
zautomatyzowany ilub inny niz zautomatyzowany (tj. w formie papierowej).

§2

Zakres i cel przetwarzania danych

=y

Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzal, powierzone na podstawie umowy dane Zwykle.
2. Powierzone przez Administratora danych dane osobowe beda przetwarzane przez Podmiot przetwarzajacy wylacznie w celu realizacji umowy
okreslonej w § 1 niniejszej umowy, w zakresie wykonywania ustug wynikajacych z umowy.

§3

Obowiazki podmiotu przetwarzajacego

1. Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, do ich zabezpieczenia poprzez Stosowanie
odpowiednich $rodkow technicznych i organizacyjnych zapewniajgcych adekwatny stopiefi bezpieczenstwa odpowiadajacy ryzyku zwigzanym z
przetwarzaniem danych osobowych, o ktdrych mowa w art. 32 Rozporzadzenia.

2. Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sig dolozy¢ nalezytej starannosci pray przetwarzaniu powierzonych danych osobowych.

3. Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sl do nadania upowaznief do przetwarzania danych osobowych wszystkim osobom, ktore beda przetwarzaly
powierzone dane w celu realizacji niniejszej umowy.

4. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie zapewnic zachowanie w tajemnicy, (o kiorej mowa w art. 28 ust 3 pki b Rozporzadzenia) przetwarzanych
danych przez osoby, kire upowaznia do przetwarzania danych osobowych w celu realizacji niniejsze] umowy, zaréwno w trakcie zatrudnienia ich w
Podmiocie przetwarzajacym, jak | po jego ustaniu.

5. Podmiot przetwarzajacy ma obowigzek prowadzic adrebny rejestr wszystkich kategoril czynnodei przetwarzania, ktorych dokonuje w imieniu
Administratora danych. Wskazany rejestr powinien zawleraé nastepujace informacie:

- imig i nazwisko lub nazwa oraz dane kontaktowe Podmiotu przetwarzajacego:

—  kategorie przetwarzan dokonywanych w imieniu Administratora danych;

- gdy ma to zastosowanie ~ przekazania danych osobowych do pafstwa {rzeciego lub organizacjt migdzynarodowej, w fym nazwa tego pafistwa
trzeciego Iub organizacji migdzynarodowej, a w przypadku okreslonych w RODO przekazan takze dokumentacja odpowiednich zabezpiecze;

~  ogolny opis technicznych i organizacyjnych $rodkow bezpieczenstwa.

6. Podmiot przetwarzajacy jest zobowigzany do przediozenia tego rejestru Administratorowi danych.

7. Podmiot przetwarzajacy po zakoriczeniu $wiadczenia uslug zwigzanych z przetwarzaniem usuwafzwraca Administratorowi danych wszelkie dane
osobowe (naleZy wybrac czy podmiot przetwarzajacy ma usiungé czy zwrocic dane) oraz usuwa wszelkie ich istniejace kopie, chyba Ze prawo Unii lub
prawo panstwa czionkowskiego nakazujg przechowywanie danych osobowych,

8. W miarg mozliwosci Podmiot przetwarzajacy pomaga Administratorowi danych w niezbgdnym zakresie wywiazywaé sie z obowigzku
odpowiadania na zadania osoby, Ktére] dane dotycza oraz wywigzywania sie z obowiazkow okreslonych w art. 32-36 Rozporzgdzenia.

9. Podmiot przetwarzajacy po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbgdne] zwioki zglasza je administratorowi w ciagu 24 h,

§4
Nadzér nad wykonaniem Umowy o powierzenie

1. Administrator danych zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h) Rozporzadzenia ma prawo kontroli, czy $rodki zastosowane przez Podmiot przetwarzajacy
przy przefwarzaniu | zabezpleczeniu powierzonych danych osobowych speiniajg postanowienia umowy.

2. Administrator danych realizowat bedzie prawo kontroli w godzinach pracy Podmiotu przetwarzajacego i z minimum 2-dniowym  jego
uprzedzeniem.

3. Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie do usunigcia uchybien stwierdzonych podczas kontroli w terminie wskazanym przez Administratora
danych nie diuzszym niz 7 dni.

4, Podmiot przetwarzajacy udostepnia Administratorowi wszelkie informacje niezbgdne do wykazania speinienia obowiazkéw okreslonych w art. 28
Rozporzadzenia.

Poznanskie Towarzystwo Budownictwa Spolecznego sp. z 0.0. ofwiadcza, iz posiada status duzego przedsigbiorcy w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu
nadmiernym opdznieniom w transakcjach handlowych (Dz.U. z 2020. poz. 935z poin. Zm.).



§5

Dalsze powierzenie danych do przetwarzania

1, Podmiot przetwarzajacy moze powierzyé dane osobowe objgte niniejsza umowq do dalszego przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu
wykonania umowy po uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody Administratora danych.

2. Przekazanie powierzonych danych do pafistwa trzeciego moze nastapic jedynie na pisemne polecenie Administratora danych chyba, ze obowiazek
taki naklada na Podmiot przetwarzajacy prawo Unii lub prawo parstwa czlonkowskiego, ktéremu podlega Podmiot przetwarzajacy. W takim
przypadku przed rozpoczeciem przetwarzania Podmiot przetwarzajacy informuje Administratora danych o tym abowiazku prawnym, o ile prawo to
nie zabrania udzielania takie] informacji z uwagi na wazny interes publiczny.

3. Podwykonawca, o ktdrym mowa w § 5 ust. 1 umowy winien speinia¢ te same gwarancje i obowiazki jakie zostaly nalozone na Podmiot
przetwarzajacy w ninigjszej umowie.

4. Podmiot przetwarzajacy ponosi peing odpowiedzialnos¢ wobec Administratora danych za nie wywigzanie sig ze spoczywajacych na
podwykenawcy obowiazkdw ochrony danych.

§6

Odpowiedzialnos¢ Podmiotu przetwarzajacego

1. Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danych osobowych niezgodnie z tre$cig umowy, a w szczegélnosci
za udostepnienie powierzonych do przetwarzania danych oscbowych osobom nieupowaznionym.

2. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sig do niezwlocznego poinformowania Administratora danych o jakimkolwiek postgpowaniu, w
szczegolnoci administracyjnym lub sadowym, dotyczacym przetwarzania przez Podmiot przetwarzajacy danych osobowych okrelonych w
umowie, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczacym przetwarzania tych danych, skierowanych do Podmiotu
przetwarzajacego, a takZe o wszelkich planowanych, o ile s3 wiadome, lub realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczacych przetwarzania w
Podmiocie przetwarzajacym tych danych osobowych, w szczegdinosci prowadzonych przez inspekioréw upowaznionych przez Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych. Niniejszy ustep dotyczy wytacznie danych osobowych powierzonych przez Administratora danych,

§7
Czas obowiazywania umowy

1. Ninigjsza umowa chowiazuje od dnia jej zawarcia przez czas okreslony od 01.07.2021r. do 31.05.2023r.
2. Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ niniejsza umowe z zachowaniem 1-miesiecznego okresu wypowiedzenia,

§8

Rozwigzanie umowy
Administrator danych moze rozwigza¢ niniejsza umowe ze skutkiem natychmiastowym, gdy Podmiot przetwarzajacy:

a)  pomimo zobowiazania go do usunigcia uchybien stwierdzonych podczas kontroli nie usunie ich w wyznaczonym terminie;
b)  przetwarza dane osobowe w sposdb niezgodny z umows;
c)  powierzyt przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez zgody Administratora danych,

§9

Zasady zachowania poufnosci

1. Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych, materialow, dokumentow | danych osobowych
otrzymanych od Administratora danych i od wspdipracujacych z nim osob oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposob, zamierzony czy
przypadkowy w formie ustnej, pisemne] lub elektronicznej (,dane poufne”).

2. Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, ze w zwigzku ze zobowigzaniem do zachowania w tajemnicy danych poufnych nie bgdg one wykorzystywane,
ujawniane ani udostgpniane bez pisemnej zgody Administratora danych w innym celu niz wykonanie umowy, chyba ze konieczno¢ ujawnienia
posiadanych informaciji wynika z obowlazujacych przepisow prawa lub umowy.

§10
Postanowienia koncowe

Wszelkie zmiany i uzupelnienia Umowy o powierzenie dokonywane beda w formie pisemnej ped rygorem niewaznosci.

. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie beda mialy przepisy Kodeksu cywilnego oraz Rozporzadzenia,

3. W przypadku spordw wynikajacych z realizacji umowy o powierzenie Strony poddaja jej rozstrzygnieciu przez sad wladciwy ze wzgledu na siedzibe
Administratora danych,

4. Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

P

Podmiot przetwarzajacy Administrator danych
S8 //- '
Hres Fat zgetr—""\
_——_— dzes g
DYRERTOR PREEDS Ay /

Andrscj Konleczny
mgr ink. Edmurnid Potockl

Adegon 630144837
LEREADY USLL!GOW E ZACHOT
61-517 Poznaﬁ ul Robocza 40

. 675333522, 6163-35¥73, 61633
fax A1-63-33-572

Poznafiskie Towarzystwo Budownictwa Spolecznego sp. z o.0. ofwiadcza, i posiada stalus duego przedsigbiorcy w rozumieniu przepiséw uslawy z dnia 8 marca 2013 r.
nadmiernym opbznieniom w transakcjach handlowych (Dz.U. z 2020, poz, 935 z pdtn. zm.). " ¢ proeciwdzilaniu



Zalgcznik nr 1 - Zakres czynnnosci - Cze$é Il -

Robocza 17ABC, Robocza 19, Robocza 21 AB, Sikorskiego 12 AB, Sikorskiego 13

Pow. zewnetrzna w m® + konserwacja

L.p. Adres Pow. wewnetrzna w m? o= ,
terendw zielonych w m
Robocza 17ABC, Robocza 19
! : : 11306 3062+3759
1. Robocza 21_AB, Slkorsklego 12 AB, w tym hala garazowa o pow. 4556 Rerenmy. 6821
Sikorskiego 13
Czestotliwo$é wykonania
L.p. Specyfikacja prac Uwagi
codziennie | w tygodniu |w miesigcu| w roku

Sprzatanie powierzchni wewnetrznej

zamiatanie klatek schodowych, korytarzy

takze doraznie w miare

1 |strychowych, wej$¢ do piwnic i ciggéw 3 otrzeb
komunikacyjnych na poddaszach p
mycie klatek schodowych wraz z drzwiami 1 od 1.04. d
iy . ; : : .04. do 30.10. 1x
2 |wejsciowymi, parapetéw okiennych i balustrad 2 od 1.11. do 31.03, 2x

schodowych , skrzynek pocztowych i gablot

zamiatanie i mycie wiatrotapéw przy wejéciach
do budynkow

zamiatanie i mycie ciggéw komunikacyjnych
na parterze od wiatrotapéw do wind

5 |zamiatanie i mycie wind 1

6 mechaniczne usuwanie zanieczyszczern z 1 takze doraznie w miare
progow drzwi windowych potrzeb

- sprzgtanie szafek elektrycznych, szafek p-poz, 2 takze doraznie w miare
. rur instal.wod.-kan. potrzeb

mycie okien, lamperii, grzejnikow, kloszy lamp

w okresie poprzedzajgcym
$wieta Wielkanocne i

8 |na klatkach schodowych i korytarzach oraz 2 Bozego Narodzenia a
pomieszczen wspélnego uzytkowania takZe doraznie w miare
potrzeb
; : ; i takze doraznie w miare
9 |mycie drzwi pomieszczen niemieszkalnych 4 .
. ; w okresie poprzedzajgcym
10 |c#yszczenie klatek schodowych i korytarzy 2 éwigta Wielkanoone |

maszyng czyszczaco-polerujgcg

BoZzego Narodzenia

$rodki zakupuje, umieszcza

01 % 4. | WWyznaczonych miejsach
- ; - e oraz informuje o
11 {wyktadanie srodkdw do deratyzacii ;[J(())g- zagrozeniach poprzez
Ny wywieszenie ostrzezenia
30.00.
wykonawca
12 |zamiatanie hali garazowej 1
13 czyszczenie posadzki hali garazowej maszyng 2
czyszczgcg
14 |sprzatanie pomieszczen $luz garazowych wedlug potrzeb
. . takze doraznie w miar
15 |mycie bram wjazdowych do hal garazowych 2 Hatizeb ¢
16 czyszczenie czerpni oraz naswietlen krat (hal 1 takze doraznie w miare
garazowych, piwnic) potrzeb
17 |oczyszczanie kratek odptywowych przy 4 takze doraznie w miare
wjeZdzie i wyjeZdzie z hali garazowej potrzeb

Sprzatanie powierzchni zewnetrznej




usuwanie §mieci , lisci, odchoddw zwierzecych
itp. z zewnetrznych ciagéw komunikacyjnych i
terenow zielonych, zamiatanie chodnikéw

oproznianie koszy na Smieci

zamiatanie jezdni, placéw i parkingow

sprzatanie miejsc przeznaczonych na
sktadowanie Smieci

dezynfekcja i gruntowne mycie pomieszczen
na kontenery - wewnatrz i na zewnatrz

czyszczenie kratek przy drzwiach wejéciowych

czyszczenie zewnegtrznego oznakowania

odsniezanie chodnikow, jezdni, placow,
parkingdw, schodéw , podestow, wjazdow i
wyjazdéw z hali garazowej

wediug potrzeb - gotowos$¢ do odéniezania 7 dni w tygodniu. Czas reakcji od chwili
wystgpienia opadéw: 80 minut. Prace nalezy prowadzié¢ na biezgco do momentu
ustania opadow a cato$¢ prac zwigzanych z od$niezaniem i posypywaniem nalezy
zakonczy¢ najpézniej do 3-ech godzin po ustaniu opaddw $niegu. Wykonawca
zobowiazany jest uprzatna¢ bioto, énieg, 16d i inne zanieczyszczenia z
nieruchomosci w nastepujcy sposdb: gromadzenie na skraju chodnika, od strony
Jezdni lub w przypadku jej braku na skraju drogi osiedlowej po stronie nie
przylegajgcej do budynku - btota, sniegu i lodu uprzatnietego z chodnikow
potozonych wzdluz nieruchomosci z zachowaniem mozliwosci odptywu wody do
kanalizacji w spos6b nie zagrazajgcy istniejacej zieleni. Snieg i bioto posniegowe
nalezy wywozi¢ w miejsca wskazane przez jednostki miejskie.

posypywanie w okresie zimowym mieszankg
piaskowo solng placéw, przej$¢ pieszych,
zatok postojowych oraz drog, podestow i
schoddw na terenie posesji i chodnikow
przylegtych do posesji, wjazdu i wyjazdu z hali
garazowej, zakazuje sig stosowania soli
drogowej przed odgarnieciem $niegu

Mieszanke do posypywania
i pojemniki dostarcza
Wykonawca.

wedtug potrzeb - gotowos¢ do posypywania 7 dni
tygodniu.

10

uprzagtniecie btota, §niegu, lodu i innych
zanieczyszczeni z chodnikéw potozonych wzdiuz
nieruchomosci {przy czym za taki chodnik uznaje
sie wydzielong cze$¢ drogi publicznej stuzaca dla
ruchu pieszego potozong bezposrednio przy
granicy nieruchomoéci, wtasciciel nieruchomosci
nie jest obowigzany do uprzgtniecia chodnika, na
ktérym jest dopuszczony ptatny postéj lub
parkowanie pojazdéw samochodowych)

wedtug potrzeb

Zakres pozostalych czynnosci

niezwloczne przekazywanie do administracji osiedli PTBS informacji o powstatych usterkach
technicznych , awariach oraz innych informacji majgcych istotny wplyw na sprawnos$é techniczng

nieruchomosci bedace] przedmiotem ustugi

dozér nad statym zamknigciem wszelkich wyj$é na dach

dostarczanie najemcom lokali pism, zawiadomien, informaciji itp.

wywieszanie i zdejmowanie flag dostarczanych przez Wykonawce , utrzymywanie ich w czystosci

wydawanie kluczy do pomieszczen wspolnego uzytkowania w porozumieniu z administratorem

dozér na przestrzeganiem przez najemcéw regulaminu utrzymywania porzadku i czystosci i
powiadamianie administratora o razgcych lub uporczywych przypadkach naruszania tego regulaminu

usuwanie plakatow i ogtoszen z miejsc do tego nieprzeznaczonych

wspotdziatanie ze stuzbami porzgdkowymi i organami bezpieczenstwa

wykonywanie innych czynnosci w zakresie utrzymywania porzgdku i czystosci wynikajgeych z
obowigzujgcych przepisow i zarzadzen oraz realizacja zadan zleconych przez administracje osiedli,
nie okredlonych w niniejszym zakresie obowigzkow a zwigzanych z wykonywaniem niniejszej umowy
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ANEKS nr 1
do Umowy PTBS nr 57/2021
z dnia 30.06.2021r.
zawarty w dniu..... 03061 ....... 2022 roku, w Poznaniu pomigdzy:

spotkg Poznanskie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego Sp. z o. 0. z siedzibg w Poznaniu, przy ul.
Konfederackiej 4, wpisang do rejestru przedsigbiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy Poznan — Nowe
Miasto i Wilda Wydziat VIIl Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000030524,
wysokoS¢ kapitatu zakladowego:134.274.000zt posiadajaca numer NIP: 778-12-25-831, numer REGON:
630682977, reprezentowang przez:

- Andrzeja Koniecznego - Prezesa Zarzadu

- Agnieszke Szymankiewicz — Wiceprezesa Zarzadu

zwang w dalszej czgsci umowy ,Zamawiajgcym”
a

spotka Zaktady Ustugowe Zachod Sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu, przy ul. Robocza 40, wpisang do rejestru
przedsigbiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy Poznarh — Nowe Miasto i Wilda Wydziat VIIl Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000028679, wysokosé kapitatu zakladowego:304.800,00zt
posiadajaca numer NIP: 7770000554, numer REGON: 630144837, reprezentowana przez:

- Edmunda Potockiego - Prezesa Zarzadu

zwang w dalszej czgsci umowy ,Wykonawcg

§1
W umowie zmienia sig tre$¢ § 6 ust.1,2 i 3,zgodnie z § 14 ust. 3, ktdry otrzymuje brzmienie:

§6
ust.1  Strony zgodnie ustalaja , ze wynagrodzenie miesigczne za ustugi objete przedmiotem niniejszej umowy
obliczane bedzie w nastepujacy sposob:

1) za ustuge sprzatania wewnetrznego 6.269,60 zt netto + 23% VAT = 7.711,61 zt brutto
2) za usluge sprzatania zewnetrznego w tym sprzatania terenéw zielonych 2.298,07zt netto + 8% VAT =
2.481,92 zt brutto

2. Wynagrodzenie miesieczne za sprzatanie zewnetrzne i wewnetrzne wynosi: 10.193,53 zt brutto.
3. taczne wynagrodzenie za caty okres obowiazywania niniejszej umowy wynosi:

192.524,55 netto + obowigzujacy podatek VAT tj. 229.103,51 zt brutto

( stownie: dwieSciedwadzie$ciadziewigétysiecystotrzyzt 51/100 )

§2

Aneks obowigzuje od dnia 1 stycznia 2022r.
§3

Pozostale postanowienia taczacej Strony Umowy pozostajg bez zmian.
§4

Aneks stanowi integralng czes¢ Umowy i zostat sporzadzony w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po
jednym dla kazdej ze stron.

Zamawiajacy Regon 630144837 o0 Wykonawca
CH
7AKEADY USEHGOWE ZA

1.517 Poznan, ul, Robocza 40
e?. 615333522, 616335773, 61-63-3354%
fax £1-63-33-622
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Dodatkowa informacja:

Aneks nr 2 do umowy PTBS nr 57/2021 z dnia 30 czerwca 2021r. dotyczacy zmiany wynagrodzenia
miesigcznego za ustugi objete przedmiotem umowy w zwiazku ze zmiang minimalnego wynagrodzenia

za prace jest w przygotowaniu - oczekujemy na zwrot z podpisem Wykonawcy.
Nowa stawka wynosi¢ bedzie odpowiednio;

1) za ustuge sprzgtania wewnetrznego 7350,87zt netto + 23% VAT = 9041 57zt brutto
2) za ustuge sprzatania zewngtrznego w tym sprzatania terenow zielonych 2950,41zt netto + 8% VAT
= 3186,44zt brutto

Wynagrodzenie miesigczne za sprzatanie zewnetrzne i wewnetrzne wynosi: 12228.01 zt brutto.






